ALLEGATO A)
COMUNE DI LOGRATO
FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2025
VERIFICA LIMITE EX. ART. 23 c.2 D.Lgs 75/2017

DESCRIZIONE ANTE CCNL 2016-2018 2016 DESCRIZIONE CCNL 16.11.22 2025
RISORSE STABILI RISORSE STABILI - IMPORTO UNICO CONSOLIDATO
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 C.2 CCNL 2002- 32.309,08
INCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART. 32 CC. 1,2,7) 2.543,99
INCREMENTI CCNL 2004-05 - (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 1.416,92 Art. 79, comma 1 lett. TOTALE IMPORTO UNICO CONSOLIDATO 44.670 91
INCREMENTI CCNL 2006-09 - (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) 1.947,27 |[ a) CCNL 16/11/2022 CERTIFICATO ANNO 2017 ) ’
RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO P.E.O. - (DICHIARAZIONE -
INCREMENTO ART. 32 COMMA 7, CCNL 22.1.2004 pari allo 0,20% 454,28
TOTALE RISORSE STABILI 38.671,54 TOTALE RISORSE STABILI - IMPORTO UNICO CONSOIDATO 44.670,91
RISORSE STABILI NON SOGGETTE AL LIMITE
RISORSE STABILI '
DI CUI ALL'ART. 23 COMMA 2 D.LGS. 75/2017
INCREMENTO € 83,20 A DIPENDENTE AL
Art. 79, comma 1 lett.  (31/12/2015 (dichiarazione congiunta n.5 CCNL 832 00
a) CCNL 16/11/2022 21/05/2018, CDC Sez. Riunite n.6/2018, CDC Sez. ’
Aut.n.19/2018 e art. 11 DL 135/2018) ART. 67 C.2
RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO
Art. 79, comma 1 lett. STIPENDIO (dlchlarazu.)ne. congiunta n.5 CCNL
CONL 1611/2022 21/05/2018, CDC Sez. Riunite n.6/2018, CDC Sez. 840,97
9 Aut. n.19/2018 e art. 11 DL 135/2018) ART. 67 C.2
lett. B)
Art. 79, comma 1lett. | INCREMENTO € 84,50 A DIPENDENTE AL 929 50
b) CCNL 16/11/2022 31/12/2018 - ART 79 C.1 lett. B) CCNL 2019-2021 ’
RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO
Art. 79, comma 1 lett. STIPENDIO (dlchlara2|$>ne. congiunta n.5 CCNL
d) CONL 16/11/2022 21/05/2018, CDC Sez. Riunite n.6/2018, CDC Sez. 1.194,05
) Aut. n.19/2018 e art. 11 DL 135/2018) ART. 79 C.1
lett. d) - dipendenti al 01/01/2021
Art. 79, comma 1-bis | DIFFERENZIALI STIPENDI EX CAT B3-D3 - ART. 79 3.374.70
CCNL 16/11/2022 C.1-bis - dipendenti al 01/04/2023 ' ’
art. 33 comma 2 DL | Adeguamento pergarantire I'invarianza del
34/2019 valore medio procapite riferito all'anno 2018
TOTALE RISORSE STABILI NON SOGGETTE AL LIMITE - TOTALE RISORSE STABILI NON SOGGETTE AL LIMITE 7.171,22
RISORSE STABILI SOGGETTE AL LIMITE
RISORSE STABILI ‘
DI CUI ALL'ART. 23 COMMA 2 D.LGS. 75/2017
RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL Art. 79, comma 1 lett. | RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE
2000-01) 1.155,78 2) CONL 16/11/2022 CESSATO quota annua ART.67 C.2 lett. C- CCNL 438,75
2016/2018
Art. 79, comma 1 lett. | RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001 ART. 67
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001
/ a) CCNL 16/11/2022 C.2lett. D — CCNL 2016/20218
INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO Art. 79. comma 1 lett. INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E
FUNZIONI - (ART.15, C.1, lett. L), CCNL 1998-2001) (NEL 2017 - éCI\;L 16/11/2022 " |TRASFERIMENTO FUNZIONI quota annua ART.67 4.005,37
CONSIDERATO NON soggetto ai limiti) 3 C. 2 lett. E- CCNL 2016/2018
INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14 C.1 Art. 79, comma 1 lett. ;_?::;EAS:LT;F;R 2:5’U625I7C::N2E|S:tABGI LE CONL
CCNL 1998-2001) a) CCNL 16/11/2022 AR
2016/2018
INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON
INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOT. ORG. - Art. 79, comma 1 lett.
(ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE FISSA) 2577001 o coNL 161172022 |OMENTO CONSISTENZA DI PERSONALE = ART. 67 CHE
R % C.2 lett. H) CCNL 2016/2018
TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO DEL PERSONALE
EVENTUALI DECURTAZIONI (recupero somme erogate in eccedenza a
DECURTAZIONE PERMANENTE DALL'ANNO 2015 = RIDUZIONE OPERATA
TOTALE RISORSE STABILI SOGGETTE AL LIMITE 3.732,78 TOTALE RISORSE STABILI SOGGETTE AL LIMITE 9.204,90
TOTALE RISORSE STABILI 42.404,32 TOTALE RISORSE STABILI 61.047,03




RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE

RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE
DI CUI ALL'ART. 23 COMMA 2 D.LGS. 75/2017

SOMME DERIVANTI ATTUAZIONE ART. 43 L.449/97 (CONTRATTI
SPONSORIZZAZIONE, COMPORTANTI RISPARMI DI GESTIONE)

SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI
COLLABORAZIONE, ECC. se ordinariamente rese
(ART. 43 commi 1 e 4, L. 449/1997; ART. 15, C.1,
lett. D), CCNL 1998-2001) ART.67 C.3 lett. A~
CCNL 2016/2018

Art. 79, comma 2 lett.
a) CCNL 16/11/2022

RISPARMI DA PIANI RAZIONALIZZAZIONE E
RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 15, COMMA 1,
lett. K); ART. 16, COMMI 4 E 5, DL 98/2011) ART.
67 C.3 lett. B— CCNL 2016/2018

Art. 79, comma 2 lett.
a) CCNL 16/11/2022

RISORSE PREVISTE DA DISPOSIZIONI DI LEGGE PER INCENTIVI -
COMPENSI RECUPERO EVASIONE ICl ART. 59, COMMA 1, LETT. P) DEL
DIGS N 446/199

5.490,00

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE (specificare
se RECUPERO EVASIONE ICl) ART. 67 C. 3 lett. C—
CCNI 2016/2018

Art. 79, comma 2 lett.
a) CCNL 16/11/2022

RISORSE PREVISTE DA DISPOSIZIONI DI LEGGE PER INCENTIVI - ALTRI -
TRA CUI | COMPENSI PER CONDONO EDILIZIO ART. 32, COMMA 40, D.L.
N. 269/2003 E GLI INCENTIVI PER LE FUNZIONI TECNICHE ART. 113 DEL

FRAZIONE DI R.l.A. PERSONALE CESSATO PER LE MENSILITA RESIDUE
DOPO LA CESSAZIONE

ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO
quota parte anno cessazione ART.67 C.3 lett.D -|
CCNL 2016/2018

Art. 79, comma 2 lett.
a) CCNL 16/11/2022

MESSI NOTIFICATORI - (ART. 54, CCNL 14.9.2000)

Art. 79, comma 2 lett.
|a) CCNL 16/11/2022

MESSI NOTIFICATORI - (ART. 54, CCNL 14.9.2000)
ART.67 C.3 lett. F — CCNL 2016/2018

RISORSE DESTINATE Al TRATTAMENTI ECONOMICI ACCESSORI DEL
PERSONALE DELLE CASE DA GIOCO

PERSONALE CASE DA GIOCO ART.67 C. 3 lett. G —
CCNL 2016/2018

Art. 79, comma 2 lett.
a) CCNL 16/11/2022

INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001)

1.640,71

Art. 79, comma 2 lett. | INTEGRAZIONE 1,2% MS 1997 ART. 67 C. 3 lett.

1.640,70

b) CCNL 16/11/2022 H - CCNL 2016/2018
Art. 79, comma 2 lett. SOMME DESTINATE A INCENTIVI PER SCELTE
CONL 16/11/2022 ORGANIZZATIVE, GESTIONALI E POLITICA 12.140,00
o RETRIBUTIVA
Art. 79, comma 2 lett. | SOMME DESTINATE A INCENTIVI COLLEGATI A
c) CCNL 16/11/2022 OBIETTIVI DI POTENZIAMENTO SERVIZI
SOMME DESTINATE A INCENTIVI COLLEGATI A
- . . . - Art. 79, comma 2 lett.
()S;E((;I'FICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 15 C. 1 lett. K) CCNL 1998- 3.000,00 o i OBIETTIVI DI POTENZIAMENTO SERVIZI ART 98,
o) C.1lett. C(polizia locale) CFL 191 ARAN
TNTEGRAZIUNE PARTE VARTABIIE A SEGUTTU DT TRASFERTVIENTU DT
PERSONALE, ANCHE NELL'AMBITO DI PROCESSI ASSOCIATIVI, DI DELEGA INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E
O TRASFERIMENTO DI FUNZIONI, A FRONTE DI RIDUZIONE DELLA Art. 79, comma 2 lett. |TRASFERIMENTO FUNZIONI quota parte anno di
COMPONENTE VARIABILE DEI FONDI DELLE AMMINISTRAZIONI DI a) CCNL 16/11/2022 trasferimento ART.67 C. 3 lett. K- CCNL
PROVENIENZA (LIMITATAMENTE ALL'ANNO IN CUI AVVIENE IL 2016/2018
Risorse stanziate dagli enti in caso di
-art 79, com.1, lett. o), incremento stabile della consistenza di
EVENTUALI DECURTAZIONI|  -3.104,00]|ccnl 16.11.2022 PARTE |PesOnale. in coerenza con il piano dei 8.961,84
fabbisogni, al fine di sostenere gli oneri dei
VARIABILE Lo P
maggiori trattamenti economici del
personale
TOTALE RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE 7.026,71 TOTALE RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE 22.742,54
RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE
RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE \
DI CUI ALL'ART. 23 COMMA 2 D.LGS. 75/2017
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI DI
COLLABORAZIONI, COMPENSI ISTAT, ECC. - (ART.
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. Art. 79, comma 2 lett. |43 comma 3, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D),
449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001) (2) a) CCNL 16/11/2022 CCNL 1998-2001) ART.67 C. 3 lett. A— CCNL
2016/2018 (escluse per convenzioni non
ordinariamente rese)
RISPARMI DA PIANI RAZIONALIZZAZIONE E
Pl |
ECONOMIE DA PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE - ART. 16, COMMI 4 E 5, Art 75, comma 2lett |X QAFICAZIONE SPESA se prevalente
DL 88/2011 CONL 1611z |coinvolgimento del personale - (ART. 15,
- Kl COMMA 1, lett. K); ART. 16, COMMI 4 E 5, DL
98/2011) ART. 67 C.3 lett. B — CCNL 2016/2018
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI DI
RISORSE PREVISTE DA DISPOSIZIONI DI LEGGE PER INCENTIVI COLLABORAZIONI, COMPENSI ISTAT, ECC. - (ART.
Art. 79, comma 2 lett. 43 comma 3, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D),
ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA - TRA CUI | COMPENSI CENSIMENTO -
ISTAT a) CCNL 16/11/2022 CCNL 1998-2001) ART.67 C. 3 lett. A— CCNL
2016/2018 (escluse per convenzioni non
ordinariamente rese)
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 92, CC. 5-6, D.LGS. 163/2006] 1.360,00
RISORSE PREVISTE DA DISPOSIZIONI DI LEGGE PER INCENTIVI -
RISORSE PREVISTE DA DISPOSIZIONI DI LEGGE PER INCENTIVI - Art. 79, comma 2 lett, SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE (INCENTIVI
INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE ART. 113 D. LGS. N. 50/2016 (DAL 1° chN;. 161172022 " |FUNZIONI TECNICHE DLGS 50/2016 dal 2018) 15.000,00
GENNAIO 2018) i ART. 67 C. 3 lett. C— CCNL 2016/2018
Art. 79, comma 2 lett. [SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE (INCENTIVI 5.800,00
a) CCNL 16/11/2022 IMU/TARI) ART. 67 C. 3 lett. C— CCNL 2016/2018 : ’
EVENTUALI RISPARMI A CONSUNTIVO DERIVANTI DALLA DISCIPLINA Art 79, comma 2 lett E:;’r‘;z"‘(f:i’zsz;g’r?o?l'Zﬁi’;’g?’;:“ir; - 717
DELLO STRAORDINARIO (ART. 14, C.4, CCNL 1998-2001) d) CCNL 16/11/2022 { CCI\.IL 7’{11‘9’7071 : ) : -2lett ’
QUOTA RISORSE PER INTEGRAZIONE DI CUI ALL'ART. 10 COMMA 2
DECRETO 14 SETTEMBRE 2015 - RICOLLOCAMENTO PERSONALE 629,07
PROVINCIA ((ART. 15, C1LETT. K)
ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (ART. 17,comma 5 CCNL Art. 80, comma 1 ECONOMIE FONDO ANNI PRECEDENTE solo se di 42838
1/04/2018) CCNL 16/11/2022 parte stabile — ART.68 C.1 — CCNL 2016/2018 ’
Art. 79, comma 3 INCREMENTO 0,22% M.S. 2018 (ART. 1, 604 375,00
CCNL 16/11/2022 1.234/2021) ”
ULTERIORI RISORSE ART. 79 COMMA 2 LETT. C)
NELLIMITE 0,22% M.S 2018, RIPARTITE IN
Art. 79, comma 5 PROPORZ FRA FONDO E RETRIB POSIZIONE E
CCNL 16/11/2022 RISULTATO INCARICHI PO/EQ SU BASE IMPORTI
2021 -art. 79 comma 3 CCNL 16.11.22 - non
soggette al limite ex comma 3 art. 79 (5)
INCREMENTO € 84,50 A DIPENDENTE AL
Art. 79, comma 5 31/12/2018 - ART 79 C.1 lett. B) CCNL 2019-2021 -
CCNL 16/11/2022 SOLO PER IL 2023 IN RIFERIMENTO AGLI ANNI
2021 E 2022
TOTALE RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE 1.989,07 | TOTALE RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE 21.610,64
TOTALE RISORSE VARIABILE 9.015,78 TOTALE RISORSE VARIABILE 44.353,18
TOTALE FONDO | 51.420,10 TOTALE FONDO 105.400,21
FONDO DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO 49.431,03 76.618,35
RISORSE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E RISULTATO COMUNE|  48.417,83 RISORSE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E RISULTATO 35.748,09
Risorse stanziate dagli enti in caso di
art 79, com. 1, lett. o), incremento stabile della consistenza di
conl 16 11,2022 FONDO |PES0"21. In coerenza con il piano dei 7.616,83
fabbisogni, al fine di sostenere gli oneri dei
PO maggiori trattamenti economici del
personale.
INCREMENTO 0,22% M.S. 2018 (ART. 1, 604 L.234/2021)
Art. 79, comma 3 DESTINATE RESTRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO 402,55
CCNL 16/11/2022 INCARICHI POSIZIONI ORGANIZZATIVE/ELEVATA %
QUALIFICAZIONE - non soggette al limite
ULTERIORI RISORSE DESTINATE RESTRIBUZIONE DI
art 79, com.1, lett. ¢}, | pOS|ZIONE E DI RISULTATO INCARICHI POSIZIONI
ccnl 16.11.2022 FONDO | ORGANIZZATIVE/ELEVATA QUALIFICAZIONE ex art. 79 -
PO comma 5 CCNL 16.11.22 DI COMPETENZA ANNO 2022-
non soggette al limite ex comma 3 art. 79
FONDO LAVORO STRAORDINARIO 11.238,56 FONDO LAVORO STRAORDINARIO 1.876,94
RISORSE DESTINATE AL TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL SEGRETARIO 5.411,07 RISORSE DESTINATE AL TRATTAMENTO 14.41159
COMUNALE o ACCESSORIO DEL SEGRETARIO COMUNALE N 4
RISORSE DESTINATE AL TRATTAMENTO
TOTALE SALARIO ACCESSORIO EX ART. 67 COMMA 7 CCNL 2016-2018| 109.087,42 ACCESSORIO DEL SEGRETARIO COMUNALE AL 13.969,96
NETTO DEGLI AUMENTI CONTRATTUALI
Adeguamento per garantire I'invarianza del valore medio TOTALE SALARIO ACCESSORIO EX ART. 67 COMMA
procapite riferito all'anno 2018 2133945 7 CCNL 2016-2018 135.830,18
135.837,94 7,77




