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FO R M A TO E U R O P E O

P E R IL C U R R IC U L U M

V ITA E

INFO RM A ZIO NIP ERS O NA L I

N ome

Ind irizzo

Telefono

Daniela Mendolia

E-mail 

N azionalità

D ata d inasc ita

E S P ERIENZA L A VO RA TIVA

• D ate ( d a – a)

• Tipo diimpiego

italiana

Gennaio 2012 a oggi

TecnologoA  limenta  re lbiera  professione

• P rinc ipalimansionie responsabilità • c onsu lenza persistemid igestione IS O 9 0 0 1 , IS O 2 2 0 0 0 , stand ard IFS e B RC , ec c .
( c reazione, aggiornamentoe gestione)

• verific he ispettive d iprima parte (au d itinterni) e d isec ond a parte (verific a d eifornitori)
pertu ttigliambitielenc atinelpresente paragrafo

• c opertu ra d elru olod iResponsabile Q u alità

• au toc ontrolloigienic o-sanitariosec ond oilmetod oH A C C P

• R& D ric ettazione e proc essiprod u ttivi, valid azioni, prove d ishelf-life, ottimizzazione d ei
proc essiprod u ttiviesistenti, pac kaging attivi, intelligentie c on atmosfera protettiva,
analisisensoriale

• formazione: ed u c azione alimentare, analisid eiperic olie sistema d iau toc ontrollo
igienic o-sanitario, rintrac c iabilità, etic hettatu ra, formazione peralimentaristi, princ ipid ei
sistemid igestione IS O 9 0 0 1 , IS O 2 2 0 0 0 , formazione d elc onsu matore su iprinc ipid ella
sic u rezza alimentare e d ella prod u zione d eglialimenti, formazione d elle c ommissioni
mensa perla ristorazione sc olastic a

• d oc ente in sc u ola d ialta formazione professionale perpastic c ere, gelatiere, c u oc o
pastaio, panific atore

• etic hettatu ra e valorinu trizionali(stand ard eu ropeoed FD A )

• red azione d eid oc u mentid igarae gestione d ellagaraperappaltipu bblic id iaffid amento
d elserviziod iristorazione sc olastic a e d omic iliare

• c ontrollo d elle mense sc olastic he gestite in proprio (au d itd iprima parte) e tramite
appalto(au d itd isec ond a parte algestore d elserviziod iristorazione)

• assistenza perl'ottemperanza agliobblighinormativiintema d isic u rezza alimentare ed
igiene d elle prod u zionialimentari(avvio d inu ove attività alimentari, mod ific a e
miglioramento d iattività esistenti, rapportic on le A u torità d ic ontrollo, ic lientied i
fornitori, aggiornamentonormativo)

P rinc ipaliambiti/ prod ottioggetto d ic onsu lenza: H O .RE.C A ., ristorazione c ollettiva, pasta e
prod ottisimilari, polenta pronta preimballata, c affè, u ova, vinie liqu ori, mangimi, latte e d erivati,
pane e prod ottid a forno, prod ottid olc iari, marmellate e c onfettu re, prod ottiveganie vegani
c ru d isti, prod u zione d igermogli, c arnie insac c ati, prod ottisu rgelati.
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• D ate ( d a – a) 2005 - 2011

• N ome e ind irizzod eld atore d i
lavoro

O ptima S erviziIntegratiperl’A ziend a S .r.l
Via M oretto, 1 7 B ottic ino( B S )

• Tipod iaziend a osettore Consulenza

• Tipod iimpiego C onsu lente – settore alimenti

• P rinc ipalimansionie responsabilità A c q u isizione e gestione c lienti
C onsu lenza igienic o-sanitaria peraziend e agroalimentari, settore pu bblic oe privato

C opertu ra d elru olod iresponsabile qu alità inA ziend e c lienti

S onod isponibilile referenze red atte d alD r. GiorgioZennaro

• D ate ( d a – a) Settembre 2005 – Novembre 2005

• N ome e ind irizzod eld atore d i
lavoro

C RA M B iolab S .r.l. u nipersonale
Via Zara, 6 8 B resc ia

• Tipod iaziend a osettore Consulenza e ricerche alimentari e microbiologiche

• Tipod iimpiego C onsu lente – gestione d elle prove d ilaboratorio

• P rinc ipalimansionie responsabilità C ollaborazione oc c asionale perla gestione d iprove d ilaboratoriomic robiologic o.

• D ate ( d a – a) Giugno 2004 – Settembre 2004

• N ome e ind irizzod eld atore d i
lavoro

A mbiente e Foresta B resc ia

• Tipod iaziend a osettore Consulenza

• Tipod iimpiego C onsu lente

• P rinc ipalimansionie responsabilità C onsu lente perc ertific azione EM A S IId iaziend e situ ate nelterritorio d elP arc o d ell’A lto Gard a
B resc iano.

• D ate ( d a – a) Aprile 2004

• N ome e ind irizzod eld atore d i
lavoro

DSM Food Specialties L ac c hiarella (M I)

• Tipod iaziend a osettore Chimico

• Tipod iimpiego Rappresentante

• P rinc ipalimansionie responsabilità Rappresentante per ilprod otto D elvo Test(kitper la ric erc a d iantibiotic inellatte) d u rante
l'A nalytic alW eekFIL -ID F

IS TRUZIO NE E FO RM A ZIO NE

IS TRUZIO NE

• D ate ( d a – a) 1 9 9 7 – aprile 2 0 0 4

• N ome e tipod iistitu tod iistru zione
oformazione

Università d iM ilano– Fac oltà d iA graria

• Q u alific a c onsegu ita L au rea inS c ienze e Tec nologie A limentari
H osvoltola tesisperimentale d altitolo“L a d eterminazione d ell’ac id oD - L lattic oqu ale parametro
d ic ontrollod ialc u niproc essifermentativic he u tilizzanobatterilattic i”. Relatore P rof. Roberto
Fosc hino, c orrelatoriD ott.ssa Roberta L od ie D ott.ssa M ilena B rasc a.

P erelaborare la tesihosegu itol’and amentod ella fermentazione operata d a d iversibatterilattic i
d iinteresse c aseario, hopoiapplic atou nmetod oinnovativoperla d eterminazione d egliisomeri
d ell’ac id olattic o(sistema amperometric oa biosensori) verific and one ilsu c c esso.

• D ate ( d a – a) 1 9 9 3 - 1 9 9 7

• N ome e tipod iistitu tod iistru zione
oformazione

Istitu toTec nic oA grarioS tatale “G. P astori” - B resc ia

• Q u alific a c onsegu ita D iploma d iP eritoA grario
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C O RS ID IFO RM A ZIO NE

L ista c ompleta a d isposizione su ric hiesta.

• D ate ( d a – a) 6 - 7 marzo2 0 0 6

• N ome e tipod iistitu tod iistru zione
oformazione

L loyd ’s RegisterQ u alityA ssu ranc e

• P rinc ipalimaterie / abilità
professionalioggettod ellostu d io

InternalQ M S A u d itor

• Q u alific a c onsegu ita Esame finale su perato

C A P A C ITÀ E C O M P ETENZE

P ERS O NA L I

.

P RIM A L IN GUA Ita lia no

A L TRE L IN GUE

Fra ncese

• C apac ità d ilettu ra B u ono

• C apac ità d isc rittu ra Elementare

• C apac ità d iespressione orale Elementare

Inglese

• C apac ità d ilettu ra B u ono

• C apac ità d isc rittu ra Elementare

• C apac ità d iespressione orale Elementare

C A P A C ITÀ E C O M P ETEN ZE

TEC N IC H E

O ttima c onosc enza d iword , exc el,powerpoint, (offic e e omologhiopenoffic e) posta elettronic a,
applic ativiperinternet;

C ompetenze relative allaboratorio mic robiologic o ac q u isite d u rante ilperiod o d itesie illavoro
pressoC ram B iolab.

P A TEN TE O P A TEN TI P atente tipoB

UL TERIO RIINFO RM A ZIO NI S onoisc ritta all’O rd ine d eiTec nologiA limentariRegione L ombard ia e L igu ria (n.2 9 5 )

A u torizzoiltrattamentod eimieid atipersonalipresentinelc u rric u lu m vitae aisensid elGD P R (RegolamentoUE 2 0 1 6 /6 7 9 ) .

B resc ia, 0 1 L u glio2 0 2 4


